IGUALDAD DE GENERO sn)

EL CURSO OFRECE: Conocimientos necesarios para personas que preparan convocatorias de oposiciones,
como interesados en materia de Recursos Humanos y Gestion y Direccion de Empresas, asi como auxiliares
de ramas socio sanitarias y de atencion.

COMO APRENDEMOS: Curso redactado y editado de acuerdo a la normativa vigente, conteniendo temas
multimedia, manual en texto y test de 55 preguntas.

/

CONTENIDO DEL CURSO

TEMAS MULTIMEDIA
La igualdad de género en la constitucion
La ley organica 3-2007
El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion
Politicas publicas para la igualdad
Accion administrativa para la igualdad
El derecho al trabajo en igualdad de oportunidades
Principio de igualdad en el empleo publico
Disposiciones organizativas
Politicas contra la violencia de género
. Ley de medidas de proteccion integral contra la violencia de género
. Derechos de las mujeres de violencia de género
. Tutela institucional
. Discapacidad y dependencia
. El sistema para la autonomia y atencion a la dependencia
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