
IGUALDAD DE GÉNERO Y PROTOCOLO 

CONTRA EL ACOSO SEXUAL EN EL 

TRABAJO (60h) 

EL CURSO OFRECE: 

COMO APRENDEMOS: 

Este curso conjunto recoge las materias que deben conocer las empresas (todas) según normativa vigente y 

en relación con los protocolos a establecer contra el acoso sexual. 

CONTENIDO DEL CURSO 

 

Curso Igualdad de Género 

 

1. La igualdad de género en la constitución 

2. La ley orgánica 3-2007 

3. El principio de igualdad y la tutela contra 

la discriminación 

4. Políticas públicas para la igualdad 

5. Acción administrativa para la igualdad 

6. El derecho al trabajo en igualdad de 

oportunidades 

7. Principio de igualdad en el empleo 

público 

8. Disposiciones organizativas 

9. Políticas contra la violencia de género 

10. Ley de medidas de protección integral 

contra la violencia de género 

11. Derechos de las mujeres de violencia de 

género 

12. Tutela institucional 

13. Discapacidad y dependencia 

14. El sistema para la autonomía y atención a 

la dependencia 
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Curso Protocolo contra el Acoso Sexual 

 

0. Guía didáctica 

1. Conceptos 

2. Estadísticas 

3. Concepto de acoso 

4. Acoso sexual laboral 

5. Acoso sexual laboral II 

6. Prevención e intervención 

7. Lectura I Acoso sexual en el trabajo 

8. Test 1 Acoso sexual 

9. Medidas para la erradicación 

10. Actuación frente al acoso sexual 

11. Procedimientos 

12. Claves para la intervención 

13. Intervinientes en la prevención 

14. Lectura 2 Protocolos acoso sexual 

15. Test 2 Protocolos 

16. Modelo de denuncia por acoso sexual 
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