EXPERTO EN MEDIOS ADECUADOS DE
SOLUCION DE CONTROVERSIAS (MASC)

Certificacion Profesional Adaptada
a la Ley Organica 1/2025
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Horas estimadas: 6o

Objetivo General

Formar profesionales capaces de comprender, aplicar y seleccionar estratégicamente los Medios Adecuados de
Solucién de Controversias (MASC), integrandolos eficazmente en la prdctica juridica, empresarial y preventiva
conforme al nuevo modelo de justicia consensual instaurado por la LO 1/2025.

¢A QUIEN VA DIRIGIDO?
Este curso esta orientado a:

Profesionales juridicos
Profesionales del ambito empresarial

Otros perfiles interesados
e Estudiantes de Derecho.
e Formadores en mediacion.
e Profesionales de la resolucion alternativa de conflictos.
e Técnicos en gestion preventiva de litigios.




INDICE CONTENIDO

BLOQUE | -FUNDAMENTOS DEL SISTEMA MASC

MODULO 1. Marco normativo y modelo de justicia consensual

e Evolucion de los ADR al sistema MASC.

e LalLO1/2025Yy el requisito de procedibilidad.

o Naturaleza juridica del intento negociador previo.
e Principios transversales del sistema.

MODULO 2. La negociacién como MASC

e Concepto y tipologias.

o Negociacidn directa y asistida.

e Modelo Harvard de negociacion por intereses.
e Buena fe negociadora.

e Documentacion acreditable.

e Riesgos de instrumentalizacion.

BLOQUE Il - MASC CON INTERVENCION DE TERCERO NEUTRAL

MODULO 3. La mediacién

e Naturaleza juridica.

e Estatuto del mediador.

e Fases del procedimiento.

e Técnicas avanzadas de mediacion.

e Formalizacion y efectos del acuerdo.

MODULO 4. La conciliacién

e Conciliacion judicial, notarial y privada.
o Diferencias con mediacion.

e Régimen juridico actual.

e Efectos procesales.

MODULO s. El tercero neutral

e Concepto estructural.

e Principios de independencia e imparcialidad.
e Funcionesy limites.

e Supuestos de abstencion.

MODULO 6. Opinién de la persona experta independiente

e Naturalezay procedimiento.

e Caracter novinculante.

e Impacto en negociacion posterior.
e Confidencialidad.




BLOQUE IIl - MECANISMOS ESPECIFICOS DEL SISTEMA ESPANOL

MODULO 7. La oferta vinculante confidencial

e Naturaleza hibrida.

e Requisitos formales.

e Régimen de confidencialidad.
e Efectos juridicos.

e Valor estratégico.

MODULDO 8. El Derecho colaborativo

e Conceptoy estructura.

e Compromiso de no litigacion.

e Exclusion de representacion posterior.
e Intervencion de expertos.

e Integracion con procedibilidad.

BLOQUE IV — ADR COMPARADO Y PROYECCION FUTURA

MODULO 9. Panorama comparado de métodos ADR

e Early Neutral Evaluation.

¢ Neutral Fact-Finding.

e Mini-Trial.

e Med-Arb.

e  Summary Jury Trial.

e Posible integracion en el sistema espafiol.




